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ID
01

BA GBM 001: luF

BA GBM 002: KoReCon

BA GBM 003: Marketing

BA GBM 004: OrgaPerso

BA GBM 005: ProdLog

Modul Semester ECTS SWS Prufung

Betriebswirtschaftslehre (Modulgruppe A)

Die Modulgruppe gibt einen einfiihrenden Uberblick iiber die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre durch Darstellung der Grundbegriffe

und Grundzuige sowie ihrer Anwendung in den verschiedenen betriebswirtschaftlichen Bereichen.

Investition und Finanzierung

Kostenrechnung und Controlling

Einfihrung in das Marketing

Organisation und Personalwesen

Produktion und Logistik

jedes
Sommersemester

jedes
Wintersemester

jedes
Sommersemester

jedes
Wintersemester

jedes
Wintersemester

5

2 Vorlesung
2 Ubung

2 Vorlesung
2 Ubung

2 Vorlesung
2 Ubung

2 Vorlesung
2 Ubung

2 Vorlesung
2 Ubung

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten
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ID Modul Semester ECTS SWS Prufung

02

Volkswirtschaftslehre (Modulgruppe B)

Die Modulgruppe vermittelt die Grundziige der Mikro- und Makrodkonomik und ihre Anwendung sowie die Grundlagen der

Wirtschaftspolitik.

BA GBM 006: Mikrol Mikrodkonomik | jedes 2 Vorlesung Klausur
Wintersemester 2 Ubung 90 Minuten

BA GBM 007: Mikro2 Mikrodkonomik Il jedes 2 Vorlesung Klausur
Sommersemester 2 Ubung 90 Minuten

BA GBM 008: Makro Grundlagen der Makrotkonomik jedes 2 Vorlesung Klausur
Sommersemester 2 Ubung 90 Minuten

BA GBM 009: WiPo Wirtschaftspolitik jedes 2 Vorlesung Klausur
Wintersemester 2 Ubung 90 Minuten

Stand: Wintersemester 2013/2014
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ID Modul Semester ECTS SWS Prufung
03 Methoden (Modulgruppe C)

Die Modulgruppe vermittelt mathematische Grundlagen fir die formalen Verfahren der Wirtschaftswissenschaft sowie die wichtigsten
Grundbegriffe, die gelaufigsten statistischen Verfahren, Buchhaltungs- und Bilanzierungsverfahren, ihre praktische Anwendung sowie
eine allgemeine Einflhrung in die Wirtschaftswissenschaften.

BA GBM 010: EinfWiwi Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaften jedes 2 Vorlesung Klausur
Wintersemester 2 Ubung 90 Minuten
BA GBM 011: Buchhaltung Bilanzierung | (Buchhaltung) jedes 2 Vorlesung Klausur
Wintersemester 2 Ubung 90 Minuten
BA GBM 012: Mathe Mathematik jedes 2 Vorlesung Klausur
Wintersemester 2 Ubung 90 Minuten
BA GBM 013: Statistik Statistik jedes 2 Vorlesung Klausur
Sommersemester 2 Ubung 90 Minuten

Stand: Wintersemester 2013/2014
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ID Modul Semester ECTS SWS Prufung
04 Recht (Modulgruppe D)

BA GBM 014: Recht

Gegenstand der Modulgruppe ist die Einfuhrung in die juristische Denk- und Arbeitsweise und die Vermittlung von Grundkenntnissen

Uber Rechtsgebiete mit wesentlicher Bedeutung fir das Wirtschaftsleben in einem internationalen Kontext.

Recht jedes 5 3 Vorlesung Hausarbeit
Wintersemester

Stand: Wintersemester 2013/2014 Seite 5 von 9
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ID
04

BA GBM 020:

BA GBM 021:

BA GBM 022:

BA GBM 025:

BA GBM 027:

BA GBM 032:

BA GBM 033:

BA GBM 034:

BA GBM 035:

BusEngl

BusEng2

BusEng3

FranEconl

FranEcon3

Ital2

Ital3

Ital4

Port2

Modul

Semester

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Die Modulgruppe vermittelt Fertigkeiten in Wirtschaftsenglisch sowie in einer weiteren Fremdsprache bis zu einem Niveau, welches die
berufspraktische Anwendung erméglichen soll. Die Studierenden missen zwei Module aus den Modulen "Business English" erbringen,
sowie zwei weitere Module aus einer weiteren Fremdsprache.

Business English 1

Business English 2

Business English 3

Frangais économique 1

Frangais économique 3

Italiano 2

Italiano 3

Italiano 4

Portugués 2

WS, SS

WS, SS

WS, SS

jedes

Wintersemester

jedes

Wintersemester

WS, SS

WS, SS

WS, SS

jedes
Sommersemester

ECTS

5
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4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung
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Klausur
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Klausur
60 Minuten
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60 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten
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BA GBM 036: Port3

BA GBM 037: Port4

BA GBM 038: Espan2

BA GBM 039: Espan3

BA GBM 040: Espan4

BA GBM 041: EspanEconA

BA GBM 042: EspanEconB

BA GBM 045: Arabl

BA GBM 046: Arab2

BA GBM 047: Arab3

BA GBM 048: Arab4

Portugués 3 jedes
Wintersemester

Portugués 4 jedes
Sommersemester
Espafiol 2 WS, SS
Espafiol 3 WS, SS
Espafiol 4 WS, SS

Espafiol de la Economia Modul A jedes
Wintersemester

Espafiol de la Economia Modul B jedes
Sommersemester
Arabisch 1 jedes

Wintersemester

Arabisch 2 jedes
Sommersemester
Arabisch 3 jedes

Wintersemester

Arabisch 4 jedes
Sommersemester

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

4 Ubung

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
60 Minuten

Klausur
60 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten

Klausur
90 Minuten
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BA GBM 049:
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BA GBM 051:
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Chinesisch 1
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BA GBM 060: Rus4

BA GBM 061:

BA GBM 062:

BA GBM 063:

BA GBM 064:

BA GBM 065:

BA GBM 066:

BA GBM 067:

Turl

Tur2

Tur3

Turd

Swed?2

Swed3

Swed4

Russisch 4

Turkisch 1

Turkisch 2

Turkisch 3

Turkisch 4

Schwedisch 2

Schwedisch 3

Schwedisch 4

jedes 5 4 Ubung Klausur
Sommersemester 60 Minuten
jedes 4 Ubung Klausur
Wintersemester 90 Minuten
jedes 4 Ubung Klausur
Sommersemester 90 Minuten
jedes 4 Ubung Klausur
Wintersemester 90 Minuten
jedes 4 Ubung Klausur
Sommersemester 90 Minuten
jedes 4 Ubung Klausur
Sommersemester 90 Minuten
jedes 4 Ubung Klausur
Wintersemester 90 Minuten
jedes 4 Ubung Klausur
Sommersemester 90 Minuten

Stand: Wintersemester 2013/2014
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Modul BA GBM 001: IuF

Modul BA GBM 001: IuF
Investition und Finanzierung

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:

Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden erlangen durch das Modul Investition- und Finanzierung
grundlegendes Wissen uber die wichtigsten Aufgabenbereiche der betrieblichen
Investitions- und Finanzierungstheorie. Sie verstehen die grundlegenden Begriffe

der Investitionsrechnung, Elemente der Zinsrechnung, das Auf- und Abdiskontieren
und insbesondere die Verwendung des Rentenbarwertfaktors und kénnen diese
situationsbezogen anwenden. Darauf aufbauend erwerben die Studenten in Form

der dynamischen Investitionsrechen-verfahren die Fahigkeit der Beurteilung von
einzelnen Investitionsprojekten unter Sicherheit mittels der Kapitalwert-, der Annuitaten-
und der interne ZinsfuBmethode. Im zweiten Teil des Moduls, werden nach einer
Einfihrung in die Begriffe der Kapitalmarktwelt, die beiden Méglichkeiten der Fremd-
und Eigenfinanzierung gegenubergestellt. Bei Ersterer lernen die Studenten u.a. die
Grundlagen der Finanzierung tber Anleihen kennen und gewinnen Einblick in die Welt
der Kreditsubstitute, wie Factoring und Leasing. Im Rahmen der Eigenfinanzierung
erwerben die Studenten Kenntnisse Uber die verschiedenen Aktienarten sowie die
Formen der Kapitalerh6hung. Hierbei wird auch auf die Vermégensposition eines
Aktionars eingegangen. AbschlieRend wird den Studierenden die Kapitalstruktur

von Unternehmen aufgezeigt und die Verwendung sowie die Bedeutung des
Leverageeffekts vorgestellt.

Methodische Kompetenzen:

Durch die Bearbeitung von Ubungsblattern und Fallstudien erfahren die Studierenden
die praktische Anwendung der, in der Vorlesung behandelten, Inhalte und

erlangen die Kompetenz, abgeschlossene Problemstellungen der Investions-

und Finanzierungstheorie eigensténdig zu l6sen. Sie sind selbststandig in der

Lage notwendige Berechnungen der Investitions- und Finanzmathematik manuell
durchzufihren und Projekte vergleichend zu bewerten.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Studierende sind in der Lage, die innerbetriebliche Finanzfunktion und ihre
Relevanz fur den Unternehmenserfolg einzuordnen und kennen die Schnittstellen
zu anderen relevanten Funktionsbereichen (z.B. Unternehmensfiihrung,
Controlling, Rechnungswesen). Sie sind dartiber hinaus in der Lage verschiedene
aulB3erbetriebeliche Quellen der Fremd- und Eigenfinanzierung gegeneinander
abzugrenzen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende kdnnen abgeschlossene Problemstellungen der Investions- und
Finanzierungstheorie formulieren, Laien und Fachvertretern vermitteln und
Losungsansatze argumentativ verteidigen.

Arbeitsaufwand:
150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:

2




Modul BA GBM 001: IuF

Teilmodul
Lehrveranstaltung: Investition und Finanzierung fir ReWi und GBM (Vorlesung) 2 SWS
Inhalte:

 Statische und dynamische Verfahren der Investitionsrechnung

* Management von Zinsrisiken bei Investitionsentscheidungen

» Grundlagen der Wertpapieranalyse und Portfoliotheorie

 Asset Allocation und Portfolio Selection Theory

» Wichtigste Finanzierungsformen der Unternehmenspraxis

» Grundlagen der Optionspreistheorie
Literatur:
Berk, Jonathan / DeMarzo, Peter (2007): Corporate Finance, Pearson.
Perridon, L./Steiner Manfred.: Finanzwirtschaft der Unternehmung, 14. Auflage,
Minchen 2007.
Kruschwitz, L. : Investitionsrechnung, 12. Auflage, Wien 2008.
Wohe G./Bilstein, J.: Grundziige der Unternehmensfinanzierung, 10. Auflage, Miinchen
2009.
Schmidt, R. H./Terberger, E.: Grundziige der Investions- und Finanzierungstheorie, 4.
Auflage, Frankfurt a.M. / Heidelberg 1997.
Lehrveranstaltung: Investition und Finanzierung fur ReWi und GBM (Ubung) 2 SWS
Prafung: Investition und Finanzierung (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur
Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine keine
Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Prof. Dr. Marco Wilkens
Haufigkeit: Dauer:
jedes Sommersemester 1 Semester
Wiederholbarkeit: Modulgruppe:
jedes Semester Betriebswirtschaftslehre (Modulgruppe A)

Modulkategorie:
Pflicht




Modul BA GBM 002: KoReCon

Modul BA GBM 002: KoReCon 5 ECTS-Punkte
Kostenrechnung und Controlling

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:
Fachbezogene Kompetenzen: 150 Stunden

Die Studierenden kennen und verstehen die Grundlagen der Kostenrechnung. Sie empfohlenes
sind in der Lage die wesentlichen Begriffe der Kostenrechnung zu definieren und Fachsemester:
zu nutzen. Weiterhin erhalten die Studierenden die Kenntnis der Kalkulation von 1

Herstell- und Selbstkosten bis hin zum Erstellen von Angebots- bzw. Verkaufspreisen.
Die Studierenden erlernen die Herangehensweise an die Implementierung von
Kostenrechnungssystemen und -verfahren im Rahmen der Kostenarten-, Kostenstellen-
und Kostentrégerrechung.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind fahig, wesentliche Kennzahlen der Kostenrechnung zu
berechnen und diese zu interpretieren.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Studierende sind in der Lage, die innerbetriebliche Controllingfunktion und ihre
Relevanz fur den Unternehmenserfolg einzuordnen und kennen die Schnittstellen zu
anderen relevanten Funktionsbereichen (z.B. Unternehmensfuhrung, Finanzierung,
Rechnungswesen).

Schliusselkompetenzen:

Studierende kdnnen Grundlagen und Begriffe des Controllings definieren und diese
Laien und Fachvertretern vermitteln. Sie kdnnen wesentliche Kostenrechnungsverfahren
und deren Grundprobleme von einander abgrenzen und in Diskussionen mit
Fachvertretern kritisch hinterfragen.

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Kostenrechnung (Vorlesung) 2 SWS
Inhalte:

1. Grundlagen des Rechnungswesens (Teilgebiete und Aufgaben des
Rechnungswesens, Rechengréf3en, Bestandteile und Aufgaben der Kosten-,
Erlés- und Erfolgsrechnung, Kostenrechnungssysteme und -prinzipien,
Kostenverlaufe)

2. Kostenartenrechnung (Gliederung der Kostenarten, Materialkosten,
Personalkosten, Dienstleistungen und Steuern, kalkulatorische Abschreibung,
kalkulatorische Zinsen, weitere kalkulatorische Kostenarten)

3. Kostenstellenrechnung (Gliederung des Betriebs in Kostenstellen, BAB, Verteilung
der primédren Kosten, Varianten der innerbetrieblichen Leistungsverrechnung)

4. Kostentragerrechnung (Grundprobleme der Kostentragerrechnung,
ein- und mehrstufige Divisionskalkulation, ein- und mehrstufige
Aquivalenzziffernkalkulation, BezugsgroRen- oder Zuschlagskalkulation,
Kalkulation von Kuppelprodukten)




Modul BA GBM 002: KoReCon

5. Die Erlésrechnung und kalkulatorische Erfolgsrechnung (Grundfragen der
Erlésrechnung, Erlésartenrechnung, Erlésstellen- und Erléstragerrechnung,
Grundlagen der Erfolgsrechnung, Gesamtkostenverfahren,
Umsatzkostenverfahren, einstufige und mehrstufige Deckungsbeitragsrechnung)

Literatur:
Heinhold, M. (2007): Kosten- und Erfolgsrechnung in Fallbeispielen, 4. Auflage,
UTBVerlag, Stuttgart 2007.

Zusatzliche empfehlenswerte Literatur:

Haberstock, L. (2008): Kostenrechnung I, Einfihrung mit Fragen, Aufgaben und
Fallstudie, 13. Auflage, Erich Schmidt Verlag, Minchen 2008.

Weiterfuhrende Literatur:

Coenenberg, A. G./Fischer, T. M./Gunther, T. (2007): Kostenrechnung und
Kostenanalyse, 7. Auflage, Schéffer- Poeschel Verlag, Stuttgart 2007.

Lehrveranstaltung: Kostenrechnung (Ubung) 2 SWS

Prifung: Kostenrechnung (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Keine besonderen Voraussetzungen nétig
(Grundlagenveranstaltung). Zur Vorbereitung wird
auf die einschlagige Literatur verwiesen.

Sprache: Modulverantwortlichelr]:

Deutsch Prof. Dr. Michael Heinhold

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jedes Semester Betriebswirtschaftslehre (Modulgruppe A)
Modulkategorie:
Pflicht




Modul BA GBM 003: Marketing

M_odul BA G.BM 003: Mark.etlng 5 ECTS-Punkte

Einfihrung in das Marketing

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Fachbezogene Kompetenzen: 150 Stunden

Im Modul ,Marketing* erwerben die Studierenden grundlegendes Wissen Uber die Ziele empfohlenes

und Aufgaben des Marketings. Sie verstehen den vollstindigen Prozess der Gewinnung Fachsemester:
2

von Daten durch die Marketingforschung und die Verwendung dieser Daten. Sie kénnen
selbststéndig Daten erheben oder bereits erhobene Daten im Marketing analysieren und
Handlungsalternativen bewerten.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind fahig, zentrale Methoden der Marketingforschung auszuwahlen,
zu berechnen und zu interpretieren.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Studierende sind in der Lage, die innerbetriebliche Marketingfunktion und ihre Relevanz
fur den Unternehmenserfolg einzuordnen und kennen die Schnittstellen zu anderen
relevanten Funktionsbereichen (z.B. Produktion, Verkauf, Entwicklung).

Schlisselkompetenzen:

Studierende kdnnen zentrale Elemente der Marketingpolitik und Instrumente des
Marketing sowohl einem Fachpublikum als auch interessierten Laien erlautern und
diskursiv Handlungsalternaitven im Marketing vertreten und verteidigen.

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Einfihrung in das Marketing (Vorlesung) 2 SWS
Inhalte:
 Produktpolitik
* Preispolitik
» Distributionspolitik
» Kommunikationspolitik
» Marketingforschung
 Einstellung
* Loyalitatsforschung

Literatur:
Gierl, H. (1995): Arbeitsbuch Marketing, Kohlhammer Verlag.

Lehrveranstaltung: Einfihrung in das Marketing (Ubung) 2 SWS

Prifung: Einfihrung in das Marketing (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Kenntnisse der Schulmathematik.
Sprache: Modulverantwortliche[r]:




Modul BA GBM 003: Marketing

Deutsch Prof. Dr. Heribert Gierl
Haufigkeit: Dauer:
jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Betriebswirtschaftslehre (Modulgruppe A)
Modulkategorie:

Pflicht




Modul BA GBM 004: OrgaPerso

Modul BA GBM 004: OrgaPerso
Organisation und Personalwesen

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden kennen und verstehen die Grundlagen der 6konomischen
Organisationstheorie. Aufbauend auf den zentralen Konstrukten der neuen
Institutionenékonomie (Transaktionskosten, Agenturtheorie, Verfigungsrechte)
kdnnen sie Organisationsstrukturen darstellen und analysieren. Darauf aufbauend
erarbeiten sich die Studierenden zentrale Handlungsfelder des Personalwesens. Sie
kénnen auf Grundlage aktueller Entwicklungen und rechtlicher Rahmenbedingungen
personalwirtschaftliche Methoden zur Stellen- und Abteilungsbildung einsetzen und
kennen und verstehen die Grundlagen der Personalfihrung und Mitarbeitermotivation.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage, Instrumente der Organisationsanalyse einzusetzen
und Verbesserungsvorschlage abzuleiten. Sie sind fallbezogen in der Lage
Fuhrungsverhalten systematisch zu beurteilen.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Studierende sind in der Lage die Auswirkungen von Organisations-, Kommunikations-
und Fuhrungsstrukturen auf alle unternehmerischen Bereiche zu analysieren und ihre
Auswirkungen auf den Markterfolg eines Unternehmens zu begreifen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende kdnnen alternative Formen der Organisationsgestaltung und damit
verbundener Instrumente des Personalwesens erlautern, diese in Fachgesprachen
bewerten und theoretisch fundierte Handlungsalternativen zur Diskussion stellen.

Arbeitsaufwand:
150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:

1

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Organisation und Personalwesen (Vorlesung)
Inhalte:
Teil Organisation

» Grundlagen der Organisationstheorie

» Zentrale Konstrukte der neuen Institutionendkonomie
» Aufbau von Organisationsstrukturen

» Analyse und Gestaltung von Organisationsstrukturen

Teil Personalwesen

» Bedeutung des Personalwesens
» Motivation und Fihrung

» Personalmarketing

* Personalauswabhl

» Personalentwicklung

Literatur:

2 SWS




Modul BA GBM 004: OrgaPerso

Teil Personalwesen

Scholz, C.: Personalmanagement. 5. Aufl. Miinchen: Vahlen 2000.
Oechsler, W. A.: Personal und Arbeit. 8. Aufl. Miinchen/Wien: Oldenbourg 2006.

Teil Organisation

Jost, P.-J.: Okonomische Organisationstheorien. 1. Aufl. Wiesbaden: Gabler Verlag
2000.

Jost, P.-J.: Organisation und Koordination. 1. Aufl. Wiesbaden: Gabler Verlag 2000.
Picot , A.; Dietl, H.; Franck, E.: Organisation. 4. Aufl. Stuttgart: Schaffer-Poeschel Verlag
2005.

Lehrveranstaltung: Organisation und Personalwesen (Ubung) 2 SWS

Prafung: Organisation und Personalwesen (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Erik Lehmann

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jedes Semester Betriebswirtschaftslehre (Modulgruppe A)
Modulkategorie:
Pflicht
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Modul BA GBM 005: ProdLog

Modul BA GBM 005: ProdLog
Produktion und Logistik

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Studierende kennen und verstehen die grundlegenden produktionswirtschaftlichen
Zusammenhéange sowie Planungsaufgaben. Sie sind in der Lage Eckdaten der lang-,
mittel- und kurzfristigen Produktionsplanung und -steuerung zu analysieren.

Methodische Kompetenzen:

Studierende kdnnen mathematische und analytische Verfahren (z.B. Grundlagen
linearer Optimierung) der Produktions- und Produktionsprogrammplanung selbststandig
einsetzen.

Fachtiibergreifende Kompetenzen:

Studierende sind in der Lage, Produktions- und Logistikprozesse als zentrale
Elemente der betrieblichen Wertschépfung einzuordnen und Bezlge zu relevanten
Unterstitzungsfunktionen (z.B. Personalplanung oder Controlling) herzustellen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende kdnnen Grundlagen und Begriffe der Produktion und Logistik definieren
und diese Laien und Fachvertretern vermitteln. Sie kénnen wesentliche Verfahren
der Produktionsund Logistikplanung von einander abgrenzen und in Diskussionen mit
Fachvertretern verteidigen.

Arbeitsaufwand:

150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Produktion und Logistik (Vorlesung)
Inhalte:
» Grundlagen der Produktionswirtschaft
» Produktionstheorie: Grundlagen der mittelfristigen Produktionsprogrammplanung
 Mittelfristige Programmplanung
» Kurzfristige Ablaufplanung
+ Uberblick tiber strategische Konzepte des Produktionsmanagements

Literatur:

Domschke, W./Scholl, A.: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, 4. Aufl.,Springer-
Verlag, Berlin et al. 2003.

Dyckhoff, H.: Grundziige der Produktionswirtschaft, 4. Aufl., Springer Verlag, Berlin et al.
2003.

Dyckhoff, H./Spengler, T.: Produktionswirtschaft: eine Einfiihrung fir
Wirtschaftsingenieure, Springer Verlag, Berlin et al. 2005.

Gunther, H.-O./Tempelmeier, H.: Produktion und Logistik, 5. Aufl., Springer-Verlag,
Berlin et al. 2003.

Kistner, K.-P./Steven, M.: Betriebswirtschaftslehre im Grundstudium 1, 4. Aufl., Physica-
Verlag, Heidelberg 2002.

2 SWS
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Modul BA GBM 005: ProdLog

Schneeweil3, C.: Einfihrung in die Produktionswirtschaft, 8. Aufl., Springer-Verlag,

Berlin et al 2002.

Stadtler, H./Kilger, C. (Hrsg.): Supply Chain Management and Advanced Planning, 3.

Aufl., Springer-Verlag, Berlin et al. 2005.

Lehrveranstaltung: Produktion und Logistik (Ubung) 2 SWS

Prafung: Produktion und Logistik (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Das Modul Mathematik sollte absolviert sein.
Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Axel Tuma

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Betriebswirtschaftslehre (Modulgruppe A)
Modulkategorie:

Pflicht

12




Modul BA GBM 006: Mikrol

Modul BA GBM 006: Mikrol
Mikrodkonomik |

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Auf der Basis des Leitbildes des homo oeconomicus entwickeln die Studierenden
ein Verstandnis der Grundlagen der mikro6konomischen Theorie. Sie sind in der
Lage die Konsumentscheidung eines reprasentativen Haushaltes, die zu einem
maximalen Nutzenniveau bei Einhaltung einer Budgetrestriktion fuhrt, selbst zu

erarbeiten. Ebenso kénnen sie die Angebotsentscheidungen eines sich in vollkommener

Konkurrenz befindenden reprasentativen Unternehmens als Ergebnis seines
Gewinnmaximierungskalkils bestimmen.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind graphisch und analytisch in der Lage auf Grundlage formaler

Optimierungsregeln Losungen fur die 0.g. mikro6konomischen Modelle zu berechnen.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage die Modelle der mikro6konomischen Theorie
auf realweltliche Phdnomene zu Ubertragen und diese zur Analyse konkreter
betriebswirtschaftlicher Aufgaben zu nutzen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende kdnnen grundlegende Elemente der mikro6konomischen Theorie, deren
Reichweite und Restriktionen Laien und Fachvertretern erlautern. Insbesondere

sind sie in der Lage modelltheoretische Annahmen zu reflektieren und den Nutzen
modelltheoretischer Uberlegungen argumentativ zu verteidigen.

Arbeitsaufwand:
150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:

1

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Mikro6konomik I (Vorlesung)
Inhalte:
Theorie des Haushalts:

» Budgetbeschrankung

» Praferenzen und Nutzenfunktion

» Nutzenmaximierung und individuelle Nachfrage
» Einkommens- und Substitutionseffekt

» Aggregierte Marktnachfrage

» Das Arbeitsangebot des Haushalts

Theorie der Unternehmung:

» Technologie und Produktionsfunktion

e Gewinnmaximierung

» Kostenminimierung

» Durchschnitts- und Grenzkosten

* Individuelles Angebot und Marktangebot

2 SWS
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Modul BA GBM 006: Mikrol

Literatur:

Varian, H. (2007): Grundziuge der Mikroékonomik, 7. Aufl., Oldenbourg, Minchen, Wien.

Lehrveranstaltung: Mikrokonomik | (Ubung)

2 SWS

Prafung: Mikro6konomik I (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Fundierte Kenntnisse der Schulmathematik,
insbesondere der Analysis.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Peter Michaelis

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Volkswirtschaftslehre (Modulgruppe B)
Modulkategorie:

Pflicht
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Modul BA GBM 007: Mikro2

Modul BA GBM 007: Mikro2
Mikrodkonomik Il

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Aufbauend auf den in der Veranstaltung Mikrookonomik | erworbenen Kompetenzen
erwerben die Studierenden vertieftes Wissen tiber mikroikonomische

Theorie und erlernen die selbststdndige Anwendung auf einzelwirtschaftliche
Entscheidungsprobleme. Des Weiteren vertstehen sie verschiedene Marktformen wie
die vollkommenen Konkurrenz, das Monopol und das Oligopol. Durch die Theorie

des totalen Konkurrenzgleichgewichts verstehen sie die Interdependenzen zwischen
einzelnen Markten. Zudem setzen Sie sich mit der normativen Bewertung von
Marktergebnissen auseinander. Schliel3lich erlernen Sie die Grundlagen der Spieltheorie
und wenden diese im Bereich des Duopols an.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind mithilfe mathematischer Optimierungsmethoden graphisch
und analytisch in der Lage einzelwirtschaftliche Entscheidungsprobleme zu
I6sen, Marktgleichgewichte zu berechnen und spieltheoretisch strategisches
Entscheidungsverhalten zu analysieren.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage die Modelle der mikro6konomischen Theorie auf
realweltliche Phanomene auf Ebene einzelner Betriebe, Branchen und Markte zu
Ubertragen und diese Markte mithilfe erlernter Theorie zu analysieren. Sie kennen und
verstehen die Relevanz dieser Uberlegungen fiir betriebswirtschaftliche Entscheidungen
in der Wettbewerbspositionierung, Produkt-Markt-Politik und Marktbearbeitung. Sie
verstehen die Abgrenzung zu makrotkonomischen Uberlegungen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende kdnnen differenzierte Elemente der mikrokonomischen Markt-
und Wettbewerbstheorie, sowie deren Reichweite und Restriktionen Laien und
Fachvertretern erlautern. Insbesondere sind sie in der Lage modelltheoretische
Annahmen zu reflektieren und den Nutzen modelltheoretischer Uberlegungen
argumentativ zu verteidigen.

Arbeitsaufwand:
150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:

2

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Mikro6konomik Il (Vorlesung)
Inhalte:

» Allgemeines Gleichgewicht

» Wohlfahrt, Effizienz und Gerechtigkeit

e Theorie des Monopols

« Grundlagen der Spieltheorie

» Imperfekter Wettbewerb

Literatur:

2 SWS
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Modul BA GBM 007: Mikro2

Varian, Hal (2011): Grundziige der Mikrookonomik, 8. Auflage, Oldenbourg Verlag.

Lehrveranstaltung: Mikrookonomik 1l (Ubung) 2 SWS

Prifung: Mikro6konomik Il (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Gute Kenntnisse der Vorlesungen Mikrodkonomik |
und Mathematik.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Robert Nuscheler

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jedes Semester Volkswirtschaftslehre (Modulgruppe B)
Modulkategorie:
Pflicht
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Modul BA GBM 008: Makro

Modul BA GBM 008: Makro
Grundlagen der Makro6konomik

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen die grundlegenden theoretischen Zusammenhéange
der Makrodkonomik. Insbesondere das Zusammenspiel von Guter-, Finanz- und
Arbeitsmarkten. Sie kennen und verstehen die Interdpendenzen zwischen diesen
Méarkten und deren Auswirkungen auf Produktionswachstum, Inflation, Konsum-
und Investitionsentscheidungen. Darlber hinaus verstehen sie die Auswirkungen
technischen Fortschritts auf Wachstum und Arbeitsmarkt.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage Marktgleichgewichte verschiedener Méarkte
innerhalb einer Volkswirtschaft graphisch und analytisch zu bestimmen. Sie kénnen
Anderungen an einzelnen Modellelementen (z.B. Sparquote, Arbeitslosigkeit, Inflation)
selbstandig vornehmen und deren Auswirkungen mathematisch und erfahrungsgeleitet
prognostizieren.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden sind nicht nur in der Lage grundlegende makrodkonomische
Zusammenhange zu verstehen sondern diese auf praktische Fragestellungen und
wirtschaftspolitische Interventionen innerhalb eines Landes zu beziehen und diese zu
analysieren.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage staatliche und institutionelle Interventionen in die o.g.
Méarkte unter verschiedenen modelltheoretischen Annahmen zu reflektieren und
diese intererssierten Laien als auch einem Fachpublikum zu erlautern. Sie kénnen in
Diskussionen zu diesen Themen begriindet Stellung beziehen und ihren Standpunkt
verteidigen.

Anmerkungen
Veranstaltung ausschlieRlich fir Studierende des Studiengangs GBM.

Arbeitsaufwand:
150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:

2

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Macroeconomics (Vorlesung)
Inhalte:

1. The Goods Market

Financial Markets

Goods and Financial Markets: The IS-LM Model

The Labor Market

Putting All Markets Together: The AS-AD Model

The Natural Rate of Unemployment and The Phillips Curve
Inflation, Activity, and Nominal Money Growth

The Facts Of Growth

© N ok~ wN

2 SWS
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Modul BA GBM 008: Makro

9. Saving, Capital Accumulation, and Output
10. Technological Progress and Growth

Literatur:

11. Technological Progress, Wages, and Unemployment

Olivier Blanchard, 2011, Macroeconomics, 5. (updated) Edition, Pearson Education.

Lehrveranstaltung: Macroeconomics (Ubung)

2 SWS

Prufung: Macroeconomics (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Als Voraussetzung fir eine erfolgreiche Teilnahme
sollte die Studierenden bereits Kenntnisse in
Mathematik erworben
haben und grundlegende wirtschaftliche
Zusammenhange kennen.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Burkhard Heer

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Volkswirtschaftslehre (Modulgruppe B)
Modulkategorie:

Pflicht

18




Modul BA GBM 009: WiPo

Modul BA GBM 009: WiPo
Wirtschaftspolitik

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Basierend auf den vorhergehenden mikro- und makroékonomischen Veranstaltungen
lernen Studierende die Trager (Institutionen) der staatlichen und suprastaatlichen
Wirtschaftspolitik kennen und verstehen deren Funktionen und Zusammenspiel. Auf
Grundlage der Theorie der Wirtschaftspolitik erarbeiten die Studierenden sich ein
normatives Verstandnis der Wirtschaftspolitk, welches sie am positiven Verstandnis
praktischer wirtschaftspolitischer Interventionen reflektieren.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage ausgewahlte Aspekte der praktischen
Wirtschaftspolitik auf Grundlage normativer Uberlegungen zu analysieren und mdgliche
Auswirkungen alternativer Handlungsszenarien zu beurteilen.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Studierende kennen und verstehen die Relevanz und Handlungsweisen politischer
Entscheidungstrager und grofRer wirtschaftspolitischer Institutionen. Sie sind in der Lage
das aktuelle wirtschaftspolitische Geschehen zu analysieren und zu beurteilen.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage, sich selbststandig ein Bild der aktuellen
wirtschaftspolitischen Lage zu machen und Auswirkungen mdéglicher Interventionen auf
die Wirtschaftslage auf Betriebe und Konsumenten abzuschétzen. Sie kdnnen diese
Einschatzungen systematisch verbalisieren, eigene wirtschaftspolitische Standpunkte
entwickeln und diese argumentativ verteidigen.

Arbeitsaufwand:

150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Wirtschaftspolitik (Vorlesung)
Inhalte:

1. Abgrenzung, Ziele, Mittel und Trager der Wirtschaftspolitik

2. Begriindung der Wirtschaftspolitik

3. Entscheidungsorientierung vs. Analyse politischer Prozesse

4. Ausgewahlte Aspekte praktischer Wirtschaftspolitik

5. Ausgewahlte Aspekte der Theorie der Wirtschaftspolitik
Literatur:
Welzel, P. (2009), Wirtschaftspolitik. Eine theorieorientierte Einfuhrung (Skript zur
Vorlesung).

2 SWS

Lehrveranstaltung: Wirtschaftspolitik (Ubung)

2 SWS

Prafung: Wirtschaftspolitik (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

19



Modul BA GBM 009: WiPo

keine Die Vorlesung zur Wirtschaftspolitik beschliel3t den
Kanon der volkswirtschaftlichen Lehrveranstaltungen
im ersten Studienabschnitt. Als Voraussetzung fir
eine erfolgreiche Teilnahme sollten die Studierenden
bereits grundlegende Kenntnisse in Mikro- und
Makrotkonomik erworben haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Peter Welzel

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Volkswirtschaftslehre (Modulgruppe B)
Modulkategorie:

Pflicht

20




Modul BA GBM 010: EinfWiWwi

Modul BA GBM 010: EinfWiWi
Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaften

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Studierende erwerben Wissen lber grundlegende betriebswirtschaftliche Denkweisen
und Methoden. Sie verstehen die Betriebswirtschaftslehre als eine Kulturwissenschatft,
welche sich — aufbauend auf einer grundlegend 6konomischen Denkweise — mit
betrieblichen Entscheidungsprozessen befasst. Sie erlernen die exemplarische
Anwendung dieser Denkmuster in verschiedenen betriebswirtschaftlichen
Funktionsbereichen.

Methodische Kompetenzen:

Studierende sind in der Lage einfache betriebliche Entscheidungen mathematisch
nachzuvollziehen und selbst anzuwenden. Sie kdnnen grundlegende analytische
Methoden der Okonomie exemplarisch auf betriebliche Funktionen anwenden.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Studierende erlernen, die betriebliche Wertschdpfung als komplexes System von
Entscheidungsprozessen (Ablauf), welche von betrieblichen Funktionstragern
(Aufbau) getragen werden, zu begreifen. Sie kennen betriebliche Schnittstellen und
deren Gestaltungsmdglichkeiten. Sie entwickeln ein Ubergreifendes Verstandnis
betriebswirtschaftlicher Lehre und deren Integration in den betrieblichen Alltag.

Schlisselkompetenzen:

Studierende sind in der Lage das Fachgebiet der BWL abzugrenzen, zu definieren,
einzelne Funktionen und Arbeitsbereiche zu erlautern und abzugrenzen. Sie kdnnen
Laien und Fachvertreten gleichermafen Sinn und Zweck der Betriebswirtschaftslehre
als Wissenschaft, Lehrgebiet und Berufsfeld darlegen, exemplarisch verdeutlichen und
argumentativ verteidigen.

Arbeitsaufwand:

150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
1

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaften (Vorlesung)
Inhalte:

» Wahl der geeigneten Rechtsform

» Grundzige der Organisationslehre

» Grundzige der Produktions- und Kostentheorie

* Grundlagen des Human Ressource Management

 Struktur des Investitionsentscheidungsprozesses

» Grundziige der Absatzwirtschaft

Literatur:

Coenenberg, A.G. (2005): Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse, 20. Auflage,
Stuttgart.

Wohe, G., Doring, U. (2005): Einfuhrung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, 22.
Auflage, Minchen.

2 SWS
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Modul BA GBM 010: EinfWiWi

Lehrveranstaltung: Einfuhrung in die Wirtschaftswissenschaften (Ubung) 2 SWS

Priafung: Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaften (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:
keine

Inhaltliche Voraussetzungen:
keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Prof. Dr. Erik Lehmann
Prof. Dr. Axel Tuma, Prof. Dr. Peter Welzel
Haufigkeit: Dauer:
jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Methoden (Modulgruppe C)
Modulkategorie:

Pflicht
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Modul BA GBM 011: Buchhaltung

Modul BA GBM 011: Buchhaltung
Bilanzierung | (Buchhaltung)

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen die grundlegenden Kenntnisse des Aufbaus und der
Funktionsweise des betrieblichen Rechnungswesens. Insbesondere entwickeln

sie ein Verstandnis der Zusammenhange der verschiedenen Teilbereiche des
Rechnungswesens. Sie verstehen, wie die betrieblichen Guterund Finanzbewegungen
im Rechnungswesen abgebildet werden und kénnen diese im Rahmen der doppelten
Buchhaltung selbst anwenden.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden erlernen die Verbuchung der wichtigsten betrieblicher Sachverhalte
und die notwendigen Techniken zur Vorbereitung und Erstellung des Jahresabschlusses
unter Beachtung der relevanten Vorschriften des Handelsrechts.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen die Buchhaltung als Grundlage der Rechnungslegung und
damit die Grundlagen der Bilanzierung, Bilanzanalyse und —gestaltung.

Schlisselkompetenzen:

Die Studierenden verstehen die Gestaltung von Geld- und Guterflissen im
Unternehmen und die Notwendigkeit und Ausgestaltung eines gesetzlichen Rahmens
als Grundlage fur eine funktionierende Wirtschatft.

Arbeitsaufwand:

150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
1

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Bilanzierung | (Buchhaltung) (Vorlesung)
Inhalte:

» Rechnungswesen als Informationsbasis

» Rechtliche Grundlagen

* Vom Inventar zur Bilanz

» Erfassung der Giiter- und Finanzbewegungen

» Von der Eréffnungsbilanz zur Schlussbilanz

» Organisation der Biicher

» Sachverhalte im warenwirtschaftlichen Bereich

» Sachverhalte im personalwirtschaftlichen Bereich

» Sachverhalte im anlagewirtschaftlichen Bereich

» Sachverhalte im finanzwirtschaftlichen Bereich

» Sachverhalte im Produktionswirtschaftlichen Bereich

» Vorbereitung des Jahresabschluss

Literatur:
Coenenberg/Haller/Mattner/Schultze (2009): Einflhrung in das Rechnungswesen.
Grundziige der Buchfiihrung und Bilanzierung, 3. Aufl., Stuttgart 2009.

2 SWS

Lehrveranstaltung: Bilanzierung | (Buchhaltung) (Ubung)

2 SWS
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Modul BA GBM 011: Buchhaltung

Prufungstyp: Klausur

Prifung: Bilanzierung | (Buchhaltung) (90 Minuten)

Notwendige Voraussetzungen:
keine

Inhaltliche Voraussetzungen:
keine

Sprache: Modulverantwortlichelr]:
Deutsch Prof. Dr. Wolfgang Schultze
Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Methoden (Modulgruppe C)
Modulkategorie:

Pflicht
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Modul BA GBM 012: Mathe

Modul BA GBM 012: Mathe
Mathematik

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Die Studierenden kénnen selbststandig ein- oder mehrdimensionale Marginalanalysen
durchfuhren und beherrschen fortgeschrittene Aufgabenstellungen der Differential-
und Integralrechnung. Sie kénnen diese Kompetenz nutzen, um wirtschaftliche
Sachverhalte mithilfe von Vektoren und Matrizen zu modellieren und mit deren Hilfe
lineare Gleichungssysteme zu l6sen.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden kénnen auf Grundlage mathematischer Verfahren betriebliche
Entscheidungsprobleme modellieren und I6sen.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen die vielféltigen Anwendungsbereiche der Mathematik in der
Uberwaltigenden Mehrzahl betrieblicher und volkswirtschaftlicher Fragestellungen. Sie
wissen um die Relevanz mathematischer Fahigkeiten fiir ihr weiteres Studium und ihre
Berufsaustibung.

Schlisselkompetenzen:

Die Studierenden lernen die Mathematik als universale Modellbeschreibungssprache
kennen und diese zur Analyse betriebswirtschaftlicher Entscheidungsprobleme zu
nutzen.

Arbeitsaufwand:
150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:

1

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Mathematik (Vorlesung)
Inhalte:
» Kurzwiederholung arithmetischer Grundlagen
» Kombinatorik
« Funktionen einer Variablen (Differentiation, Kurvendiskussion,Integration)
» Funktionen mehrerer Variablen (Partielle Differentiation,Kurvendiskussion,
Optimierung)
» Matrizen und Vektoren
 Lineare Gleichungssysteme und lineare Optimierung

Literatur:

Bosch, K. (2003): Mathematik fiir Wirtschaftswissenschatftler, 14. Auflage, Oldenbourg,
Minchen, Wien.

Sydsaeter, K./Hammond, P. (2008): Mathematik fur Wirtschaftswissenschatftler, 3.
Auflag, Pearson Studium, Minchen.

Opitz, O. (2004): Mathematik — Lehrbuch fir Okonomen, 9. Auflage, Oldenbourg,
Minchen, Wien.

2 SWS

Lehrveranstaltung: Mathematik (Ubung)

2 SWS

Prafung: Mathematik (90 Minuten)
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Modul BA GBM 012: Mathe

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Gute Kenntnisse der Schulmathematik.
Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Michael Krapp

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Methoden (Modulgruppe C)
Modulkategorie:

Pflicht
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Modul BA GBM 013: Statistik

Mod_ul .BA GBM 013: Statistik 5 ECTS-Punkte

Statistik

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Fachbezogene Kompetenzen: 150 Stunden

Die Studierenden erlernen die Anwendung grundlegender einund mehrdimensionaler empfohlenes

deskriptiv-statistischer Auswertungen sowie die Anwendung der wichtigsten Fachsemester:
2

Verfahren der induktiven Statistik. Die daftir benétigten Grundlagen der
Wahrscheinlichkeitsrechnung und deren Anwendung werden ebenfalls vermittelt.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden kénnen auf Grundlage statistischer Verfahren unbekannte oder
unsichere Ereignisse prognostizieren und diese Prognosen zur Analyse und Synthese
betrieblicher Entscheidungsprobleme nutzen.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden verstehen die vielféltigen Anwendungsbereiche der Statistik bei
Entscheidungen unter Unsicherheit. Sie wissen um die Relevanz der Beherrschung
statistischer Verfahren fir ihr weiteres Studium, ihre Berufsaustibung sowie der
Betriebswirtschaft als Wissenschaft.

Schlisselkompetenzen:

Die Studierenden lernen mithilfe statistischer Verfahren die Bedeutung von Umweltdaten
zu analysieren und zu beurteilen.

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Statistik (Vorlesung) 2 SWS
Inhalte:

* Grundbegriffe der Datenerhebung

» Auswertungsmethoden flr eindimensionales Datenmaterial

» Auswertungsmethoden fiir mehrdimensionales Datenmaterial

» Zufallsvorgénge, Ereignisse und Wahrscheinlichkeiten

» Verteilungen und Verteilungsparameter

» Punktschatzung

 Signifikanztests

Literatur:

Bamberg, G. et al. (2009): Statistik, 15. Auflage, Oldenbourg, Minchen, Wien.
Bamberg, G. et al. (2008): Arbeitsbuch Statistik, 8. Auflage, Oldenbourg, Miinchen,
Wien.

Lehrveranstaltung: Statistik (Ubung) 2 SWS

Prifung: Statistik (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine
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Modul BA GBM 013: Statistik

Die Kenntnis der Inhalte des Moduls ,Mathematik"
wird vorausgesetzt. Deshalb ist es empfehlenswert,
dieses Modul zuvor zu absolvieren.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Prof. Dr. Michael Krapp
Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Methoden (Modulgruppe C)
Modulkategorie:

Pflicht
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Modul BA GBM 014: Recht

Modul BA GBM 014: Recht
Recht

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Fachbezogene Kompetenzen:

Studierende kennen und Verstehen grundlegende Strukturen des allgemeinen Teils
des Burgerlichen Rechts, sowie des Schuldrechts, sie wissen um Besonderheiten

im Geschaftsverkehr und kénnen diese zur Losung einfacherer Falle im Schuld- und
Handelsrecht anwenden. Dartiber hinaus verstehen Sie grundlegende Strukturen des
Personen- und Kapitalgesellschaftsrechts.

Methodische Kompetenzen:

Die Studierenden sind in der Lage juristische Streitféalle im Geschéaftsverkehr auf
Grundlage der juristischen Methodik zu analysieren und zu beurteilen.

Fachlbergreifende Kompetenzen:

Die Studierenden entwickeln ein Verstandnis fiir die juristischen und rechtlichen
Rahmenbedingungen geschéftlicher Aktivitat und ihrer konkreten Einflisse auf
betriebliche Funktionen (z.B. Einkauf, Verkauf, Personalwesen, Unternehmensfiihrung).

Schlisselkompetenzen:

Die Studierenden entwickeln ein grundlegendes Verstandnis fur das Rechtssystem

und die juristische Methodik. Dadurch sind sie in der Lage sich mit Fachvertretern
juristischer oder rechtsnaher Berufe (z.B. Steuerberater und Wirtschaftsprufer) effektiv
auszutauschen und gemeinsam rechtliche Probleme im Rahmen der Betriebsflihrung zu
diskutieren und zu verstehen.

Arbeitsaufwand:

150 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Privatrecht fir GBM (Vorlesung)
Inhalte:
» Kennen und Verstehen grundlegender Strukturen des allgemeinen Teils des
Burgerlichen Rechts, sowie des Schuldrechts
» Wissen um Besonderheiten im Geschéaftsverkehr
» Losen einfacherer Falle im Schuld- und Handelsrecht
» Verstehen von grundlegenden Strukturen des Personenund
» Kapitalgesellschaftsrecht
» Wissen zum internationalen Gesellschaftsrecht und zu einzelnen auslandischen
Gesellschaftsformen

Literatur:

Hemmer/Wust, Basics-Zivilrecht | (BGB-AT, Vertragliche Schuldverhéltnisse), Hemmer/
Wiist-Verlag, 8. Auflage September 2009, ISBN 978-3-89634-821-0.

Hemmer/Wist, Basics-Zivilrecht V (Handels- und Gesellschaftsrecht), Hemmer/Wst
Verlag, 4. Auflage Januar 2009, ISBN 978-3-89634-867-8.

3 SWS

Priafung: Privatrecht fur GBM ()
Prufungstyp: Hausarbeit
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Modul BA GBM 014: Recht

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Lehrbeauftragte(r) der Wiwi Fakultat
Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Recht (Modulgruppe D)
Modulkategorie:
Pflicht
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Modul BA GBM 020: BusEngl

Mod_ul BA GBM 020: BusEng1l 5 ECTS-Punkte
Business English 1
Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:
Konsolidierung der fremdsprachlichen Kompetenz in den Bereichen der grundlegenden 180 Stunden
sprachlichen Strukturen; Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsenglisch. empfohlenes
Fachsemester:
2
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Business English 1 (Sprachkurs) 4 SWS
Inhalte:
» Erwerb von fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung im Bereich
Wirtschaftsenglisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen Kompetenz auf
dem Niveau B2 GER.
Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.
Prifung: Business English 1 (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur
Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Nachgewiesene Englischkenntnisse auf dem

Niveau B2 des Gemeinsamen Européischen
Referenzrahmens (Mindestanforderung). Der
Nachweis kann nur Uber einen Einstufungstest
erfolgen, der am Ende des 1. Studiensemesters
in der Reading Week durchgefiihrt wird (jedes

Semester wiederholbar). Mehr infos unter: http://
www.sz.uni-augsburg.de/englischhaf/downloads/
ooptinfo.pdf

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Englisch Katriona Fraser
Haufigkeit: Dauer:

WS, SS 1 Semester

Wiederholbarkeit:

jedes Semester

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 021: BusEng2

Modul BA GBM 021: BusEng2 5 ECTS-Punkte

Business English 2

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau B2 GER in Wirtschaftsenglisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 4

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Business English 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung im Bereich
Wirtschaftsenglisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen Kompetenz auf
dem Niveau B2+ GER.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Business English 2 (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus B2+ GER im Einstufungstest
oder erfolgreicher Abschluss des Moduls Business
English 1.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Englisch Katriona Fraser

Haufigkeit: Dauer:

WS, SS 1 Semester

jedes Semester

Wiederholbarkeit:

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 022: BusEng3

Modul BA GBM 022: BusEng3
Business English 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus C1 GER in Wirtschaftsenglisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Business English 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die kompetente Sprachverwendung im
Bereich Wirtschaftsenglisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen Kompetenz auf
dem Niveau C1 GER.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Business English 3 (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus C1 GER im Einstufungstest
(http://www.sz.uni-augsburg.de/englischhaf/
index.htm) oder erfolgreicher Abschluss des Moduls
Business English 2.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Englisch Katriona Fraser

Haufigkeit: Dauer:

WS, SS 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Modulkategorie:
Wahlpflicht

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
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Modul BA GBM 025: FranEconl

Modul !SA GBM 0_25: FranEconl 5 ECTS-Punkte
Francais économique 1
Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:
Diese Information stand zum Zeitpunkt der Veroffentlichung noch nicht fest. 180 Stunden
Aktuelle Informationen entnehmen Sie bitte http://www.sz.uni-augsburg.de/franzhaf/ empfohlenes
modulblaetter.htm. Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Francais économique 1 (Sprachkurs) 4 SWS
Inhalte:
Diese Information stand zum Zeitpunkt der Verdffentlichung noch nicht fest.
Aktuelle Informationen entnehmen Sie bitte http://www.sz.uni-augsburg.de/franzhaf/
modulblaetter.htm.
Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.
Prifung: Francais économique 1 (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur
Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Diese Information stand zum Zeitpunkt der

Veroffentlichung noch nicht fest. Aktuelle
Informationen entnehmen Sie bitte http://www.sz.uni-
augsburg.de/franzhaf/modulblaetter.htm.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Franzdsisch Prof. Dr. Reinhold Werner
Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)

Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 027: FranEcon3

Modul !SA GBM 0_27: FranEcon3 5 ECTS-Punkte
Francais économique 3
Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:
Diese Information stand zum Zeitpunkt der Veroffentlichung noch nicht fest. 180 Stunden
Aktuelle Informationen entnehmen Sie bitte http://www.sz.uni-augsburg.de/franzhaf/ empfohlenes
modulblaetter.htm. Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Francais économique 3 (Sprachkurs) 4 SWS
Inhalte:
Diese Information stand zum Zeitpunkt der Verdffentlichung noch nicht fest.
Aktuelle Informationen entnehmen Sie bitte http://www.sz.uni-augsburg.de/franzhaf/
modulblaetter.htm.
Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.
Prifung: Francais économique 3 (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur
Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Diese Information stand zum Zeitpunkt der

Veroffentlichung noch nicht fest. Aktuelle
Informationen entnehmen Sie bitte http://www.sz.uni-
augsburg.de/franzhaf/modulblaetter.htm.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Franzdsisch Prof. Dr. Reinhold Werner
Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)

Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 032: Ital2

Modul BA GBM 032: Ital2
Italiano 2

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2 GER in Italienisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Inhalte:
Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Hoérverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Fachsemester:
2
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Italiano 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Prafung: Italiano 2 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Italiano 1 oder durch
Einstufungstest Italienisch (alle Fachrichtungen)/
Feststellungsprifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fiir Studierende, die bereits Italiano
2, Italiano 3, Italiano 4 oder das Modul Competenza
orale besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Héaufigkeit: Dauer:

WS, SS 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jedes Semester Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 033: Ital3

Modul BA GBM 033: Ital3
Italiano 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau B1 GER in Italienisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Italiano 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die selbststandige

Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Italiano 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine
Nachweis des Niveaus A2 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Italiano 2 oder durch
Einstufungstest Italienisch/ Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits Italiano
3, Italiano 4 oder das Modul Competenza orale
besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

WS, SS 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 034: Ital4

Modul BA GBM 034: Ital4

Italiano 4

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:

Arbeitsaufwand:

Niveau B2 GER in Italienisch. 0 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Italiano 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Hoérverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Italiano 4 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine
Nachweis des Niveaus B1 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Italiano 3 oder durch
Einstufungstest Italienisch/ Feststellungsprifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits Italiano
4 oder das Modul Competenza orale besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

WS, SS 1 Semester

Wiederholbarkeit:

jedes Semester

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 035: Port2

Modul BA GBM 035: Port2
Portugués 2

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2 GER in Portugiesisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Portugués 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Portugués 2 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine
Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Portugués 1 oder durch
Einstufungstest/ Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Portugués 2, Portugués 3 oder Portugués 4 besucht
haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Ainoa Hagspiel

Héaufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht

39



Modul BA GBM 036: Port3

Modul BA GBM 036: Port3
Portugués 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau B1 GER in Portugiesisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Inhalte:

dung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die selbststédndige Sprachverwen-

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Portugués 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Prifung: Portugués 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine
Nachweis des Niveaus A2 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Portugués 2 oder durch
Einstufungstest/ Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Portugués 3 oder Portugués 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Ainoa Hagspiel

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 037: Port4

Modul BA GBM 037: Port4
Portugués 4

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau B2 GER in Portugiesisch.

180 Stunden
empfohlenes

Arbeitsaufwand:

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Portugués 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Portugués 4 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine
Nachweis des Niveaus B1 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Portugués 3 oder durch
Einstufungstest/ Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme firr Studierende, die Portugués 4
bereits besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Ainoa Hagspiel

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 038: Espan2

Modul BA GBM 038: Espan?2
Espafiol 2

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2 GER in Spanisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Espafiol 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Espafiol 2 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:
keine

Inhaltliche Voraussetzungen:

Feststellungsprifung.

Einschrankungen:

Destrezas orales besucht haben.

Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Espafiol 1 oder durch
Einstufungstest Spanisch (alle Fachrichtungen)/

Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Espafiol 2, Espafiol 3, Espafiol 4 oder das Modul

Sprache:
Deutsch, Spanisch

Modulverantwortliche[r]:
Prof. Dr. Reinhold Werner

Dauer:
1 Semester

Haufigkeit:
WS, SS

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Modulkategorie:
Wahlpflicht

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
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Modul BA GBM 039: Espan3

Modul BA GBM 039: Espan3
Espafiol 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau B1 GER in Spanisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Espafiol 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Hor-
verstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Espafiol 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:
keine

Inhaltliche Voraussetzungen:

Nachweis des Niveaus A2 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Espafiol 2 oder durch
Einstufungstest Spanisch (alle Fachrichtungen)/Fest-
stellungsprifung.

Einschrankungen:

Keine Teilnahme flr Studierende, die bereits
Espafiol 3, Espafiol 4 oder das Modul Destrezas
orales besucht haben.

Sprache:
Deutsch, Spanisch

Modulverantwortliche[r]:
Ainoa Hagspiel

Haufigkeit:
WS, SS

Dauer:
1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 040: Espan4

Modul BA GBM 040: Espan4
Espafiol 4

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau B2 GER in Spanisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Espafiol 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Espafiol 4 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:
keine

Inhaltliche Voraussetzungen:

Nachweis des Niveaus B1 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Espafiol 3 oder durch
Einstufungstest Spanisch (alle Fachrichtungen)/Fest-
stellungsprifung.

Einschrankungen:

Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Espafiol 4 oder das Modul Destrezas orales besucht
haben.

Sprache:
Deutsch, Spanisch

Modulverantwortliche[r]:
Ainoa Hagspiel

Haufigkeit:
WS, SS

Dauer:
1 Semester

Wiederholbarkeit:
jedes Semester

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 041: EspanEconA

Modul BA GBM 041: EspanEconA
Espafiol de la Economia Modul A

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsspanisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Espafiol de la Economia Modul A (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung im Bereich
Wirtschaftsspanisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen Kompetenz auf
dem Niveau B2 GER.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Espafol de la Economia Modul A (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine

Nachweis des Niveaus B2 GER durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Espafiol 4 oder durch
Einstufungstest Spanisch (alle Fachrichtungen).

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Spanisch Ainoa Hagspiel

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)

Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 042: EspanEconB

Modul BA GBM 042: EspanEconB 5 ECTS-Punkte
Espafiol de la Economia Modul B
Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:
Teilfertigkeiten des Niveaus B2 GER in Wirtschaftsspanisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Espafol de la Economia Modul B (Sprachkurs) 4 SWS
Inhalte:
» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung im Bereich
Wirtschaftsspanisch, aufbauend auf einer allgemeinsprachlichen Kompetenz auf
dem Niveau B2 GER.
Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.
Prufung: Espafiol de la Economia Modul B (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur
Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Nachweis des Niveaus B2 GER durch erfolgreichen

Abschluss des Moduls Espafiol 4 oder durch
Einstufungstest Spanisch (alle Fachrichtungen).

Modulkategorie:
Wahlpflicht

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Spanisch Ainoa Hagspiel

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
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Modul BA GBM 045: Arabl

Modul BA GBM 045: Arab1l
Arabisch 1

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:

Teilfertigkeiten des Niveaus A1 GER in Arabisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Arabisch 1 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten fir Lerner/-innen ohne

Vorkenntnisse.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Arabisch 1 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Keine.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Arabisch 2, Arabisch 3 oder Arabisch 4 besucht
haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 046: Arab2

Modul BA GBM 046: Arab2
Arabisch 2

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A1 GER in Arabisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Inhalte:

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Arabisch 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Prafung: Arabisch 2 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al (Teilfertigkeiten) durch
erfolgreichen Abschluss des Moduls Arabisch 1 oder
durch Einstufungstest/Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Arabisch 2, Arabisch 3 oder Arabisch 4 besucht
haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 047: Arab3

Modul BA GBM 047: Arab3
Arabisch 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau Al+ GER in Arabisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Arabisch 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von weiterfihrenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Arabisch 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Arabisch 2 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Arabisch 3 oder Arabisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Héaufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 048: Arab4

Einschrankungen:

bereits besucht haben.

Modgl BA GBM 048: Arab4 5 ECTS-Punkte

Arabisch 4

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau A2 GER in Arabisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 4

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Arabisch 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Priafung: Arabisch 4 (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al+ durch erfolgreichen

Abschluss des Moduls Arabisch 3 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung.

Keine Teilnahme fir Studierende, die Arabisch 4

Modulkategorie:
Wahlpflicht

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner
Héaufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
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Modul BA GBM 049: Chinl

Mo.dul I.3A GBM 049: Chinl 5 ECTS-Punkte

Chinesisch 1

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau A1 GER in Chinesisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
1
und 3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Chinesisch 1 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Chinesisch 1 (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Keine.

Einschrankungen:

Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Chinesisch 1, Chinesisch 2, Chinesisch 3 oder
Chinesisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 050: Chin2

Modul BA GBM 050: Chin2
Chinesisch 2

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau Al+ GER in Chinesisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Inhalte:

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

» Erwerb von weiterfihrenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Chinesisch 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Prafung: Chinesisch 2 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Chinesisch 1 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Chinesisch 2, Chinesisch 3 oder Chinesisch 4
besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 051: Chin3

Modul BA GBM 051: Chin3
Chinesisch 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2 GER in Chinesisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Chinesisch 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Chinesisch 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al+ durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Chinesisch 2 oder durch
Einstufungstest/ Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Chinesisch 3 oder Chinesisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Héaufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 052: Chin4

Modul BA GBM 052: Chin4
Chinesisch 4

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau B1 GER in Chinesisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Inhalte:

verwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Hoérverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststdndige Sprach-

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Chinesisch 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Prifung: Chinesisch 4 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus A2 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Chinesisch 3 oder durch
Einstufungstest/Feststellungsprifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fiir Studierende, die Chinesisch 4
bereits besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 053: Jpnl

Modul BA GBM 053: Jpnl
Japanisch 1

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:

Teilfertigkeiten des Niveau A1 GER in Japanisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Japanisch 1 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten fir Lerner/-innen ohne

Vorkenntnisse.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Priafung: Japanisch 1 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Keine.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Japanisch 1, Japanisch 2, Japanisch 3 oder
Japanisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 054: Jpn2

ModuI_BA GBM 054: Jpn2 5 ECTS-Punkte

Japanisch 2

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau A1 GER in Japanisch und N5 Japanese Language Proficiency Test. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 4

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Japanisch 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Priafung: Japanisch 2 (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al (Teilfertigkeiten) durch

Einschrankungen:

erfolgreichen Abschluss des Moduls Japanisch 1
oder durch Einstufungstest/Feststellungspriifung.

Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Japanisch 2, Japanisch 3 oder Japanisch 4 besucht

haben.
Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner
Haufigkeit: Dauer:
jedes Sommersemester 1 Semester
Wiederholbarkeit: Modulgruppe:
jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)

Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 055: Jpn3

Modul BA GBM 055: Jpn3
Japanisch 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau Al+ GER in Japanisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Japanisch 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von weiterfihrenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Priafung: Japanisch 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Japanisch 2 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Japanisch 3 oder Japanisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Héaufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 056: Jpn4

Einschrankungen:

bereits besucht haben.

ModuI_BA GBM 056: Jpn4 5 ECTS-Punkte

Japanisch 4

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau A2 GER in Japanisch und N4 Japanese Language Proficiency Test. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 4

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Japanisch 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Japanisch 4 (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al+ durch erfolgreichen

Abschluss des Moduls Japanisch 3 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung.

Keine Teilnahme fiir Studierende, die Japanisch 4

Modulkategorie:
Wahlpflicht

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner
Héaufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
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Modul BA GBM 057: Rusl

Modu_l BA GBM 057: Rusl 5 ECTS-Punkte

Russisch 1

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau Al GER in Russisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
1
und 3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Russisch 1 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Russisch 1 (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Keine.

Einschrankungen:

Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Russisch 1, Russisch 2, Russisch 3 oder Russisch 4
besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 058: Rus2

Modu_l BA GBM 058: Rus2 5 ECTS-Punkte

Russisch 2

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau A2 GER in Russisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 4

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Russisch 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Russisch 2 (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen

Einschrankungen:

Abschluss des Moduls Russisch 1 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung.

Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Russisch 2, Russisch 3 oder Russisch 4 besucht

haben.
Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner
Haufigkeit: Dauer:
jedes Sommersemester 1 Semester
Wiederholbarkeit: Modulgruppe:
jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)

Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 059: Rus3

Modul BA GBM 059: Rus3
Russisch 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2+ GER in Russisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Russisch 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fiir den Ubergang von der elementaren zur

selbststandigen Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Russisch 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus A2 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Russisch 2 oder durch
Einstufungstest/Feststellungsprifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Russisch 3 oder Russisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 060: Rus4

Modul BA GBM 060: Rus4 5 ECTS-Punkte

Russisch 4

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau B1 GER in Russisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
2
und 4

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Russisch 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverste-
hen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige
Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Russisch 4 (60 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus A2+ durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Russisch 3 oder durch
Einstufungstest/Feststellungsprifung.

Einschrankungen:

Keine Teilnahme fir Studierende, die Russisch 4
bereits besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 061: Turl

MOdl_JI BA GBM 061: Turl 5 ECTS-Punkte

Tarkisch 1

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau A1 GER in Turkisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
1
und 3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Turkisch 1 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen,
Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fir die elementare Sprachverwendung.

Literatur:

Wird im Kurs bekannt gegeben.

Priafung: Turkisch 1 (90 Minuten)

Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Keine.

Einschrankungen:

Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits
Turkisch 1, Tarkisch 2, Turkisch 3 oder Tirkisch 4
besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 062: Tur2

Modul BA GBM 062: Tur2
Turkisch 2

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2 GER in Turkisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Tirkisch 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Priafung: Turkisch 2 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Ttrkisch 1 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Tarkisch 2, Turkisch 3 oder Turkisch 4 besucht
haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 063: Tur3

Modul BA GBM 063: Tur3
Turkisch 3

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2+ GER in Turkisch.

180 Stunden
empfohlenes

Arbeitsaufwand:

Fachsemester:
1
und 3
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Turkisch 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fiir den Ubergang von der elementaren zur

selbststandigen Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Tirkisch 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus A2 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Turkisch 2 oder durch
Einstufungstest/Feststellungsprifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fir Studierende, die bereits Tur-
kisch 3 oder Turkisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 064: Turd

Modul BA GBM 064: Tur4
Turkisch 4

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau B1 GER in Turkisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Inhalte:

Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverste-
hen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Tirkisch 4 (Sprachkurs) 4 SWS

Prifung: Tirkisch 4 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus A2+ durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Turkisch 3 oder durch
Einstufungstest/Feststellungsprifung.
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fir Studierende, die Tirkisch 4
bereits besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 065: Swed?2

Modul BA GBM 065: Swed?2
Schwedisch 2

5 ECTS-Punkte

Lernziele/Kompetenzen:
Niveau A2 GER in Schwedisch.

Arbeitsaufwand:
180 Stunden
empfohlenes

Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Schwedisch 2 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die elementare Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prafung: Schwedisch 2 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus Al durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Schwedisch 1 oder durch
Einstufungstest/Feststellungspriifung,
Einschrankungen:
Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Schwedisch 2, Schwedisch 3 oder Schwedisch 4
besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit:
jahrlich

Modulgruppe:

Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:

Wahlpflicht
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Modul BA GBM 066: Swed3

Modul BA GBM 066: Swed3 & ECTS-Punkte

Schwedisch 3

Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:

Niveau B1 GER in Schwedisch. 180 Stunden
empfohlenes
Fachsemester:
1
und 3

Teilmodul

Lehrveranstaltung: Schwedisch 3 (Sprachkurs) 4 SWS

Inhalte:

» Erwerb von grundlegenden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverste-
hen, Horverstehen, Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige
Sprachverwendung.

Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.

Prifung: Schwedisch 3 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur

Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:

keine Nachweis des Niveaus A2 durch erfolgreichen
Abschluss des Moduls Schwedisch 2 oder durch
Einstufungstest/Feststellungsprifung.

Einschrankungen:

Keine Teilnahme fur Studierende, die bereits
Schwedisch 3 oder Schwedisch 4 besucht haben.

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner

Haufigkeit: Dauer:

jedes Wintersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)
Modulkategorie:
Wahlpflicht
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Modul BA GBM 067: Swed4

Modul B.A GBM 067: Swed4 5 ECTS-Punkte
Schwedisch 4
Lernziele/Kompetenzen: Arbeitsaufwand:
Niveau B2 GER in Schwedisch. 180 Stunden
Anmerkungen empfohlenes
Einmalig im Wintersemester 2013/14, danach jedes Sommersemester. Fachsemester:
2
und 4
Teilmodul
Lehrveranstaltung: Schwedisch 4 (Sprachkurs) 4 SWS
Inhalte:
» Erwerb von soliden fremdsprachlichen Fertigkeiten (Leseverstehen, Horverstehen,
Schreiben, Sprechfertigkeit) fur die selbststandige Sprachverwendung.
Literatur:
Wird im Kurs bekannt gegeben.
Prafung: Schwedisch 4 (90 Minuten)
Prufungstyp: Klausur
Notwendige Voraussetzungen: Inhaltliche Voraussetzungen:
keine Nachweis des Niveaus B1 durch erfolgreichen

Einschrankungen:

bereits besucht haben.

Abschluss des Moduls Schwedisch 3 oder durch
Einstufungstest/ Feststellungspriifung.

Keine Teilnahme fiir Studierende, die Schwedisch 4

Sprache: Modulverantwortliche[r]:

Deutsch Prof. Dr. Reinhold Werner
Héaufigkeit: Dauer:

jedes Sommersemester 1 Semester

Wiederholbarkeit: Modulgruppe:

jahrlich Sprachkompetenzen (Modulgruppe E)

Modulkategorie:
Wahlpflicht
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